REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI
DO GMINNEGO PRZEDSZKOLA W CEGLOWIE
NA ROK SZKOLNY 2019/2020

Art. 1. 1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczgszcza¢ dziecko,
ktore ukonczyto 2,5 roku oraz dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku
szkolnego.

3. Dzieci 2,5 letnie sg przyjmowane do przedszkola w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach i pod warunkiem, iz w przedszkolu sa wolne miejsca po przyjeciu dzieci
w wieku od 3-6 lat.

Art. 2. 1. Dzieci do Gminnego Przedszkola w Ceglowie przyjmuje si¢ po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego.

2. O przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor.

3. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na wolne
miejsca w przedszkolu.

4. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.
5. Dzieci przyjmowane sg na minimum 5 godzin dziennie.

6. Przepisy niniejsze stosuje si¢ takze do dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ktore ubiegajg si¢ o przyjecie do przedszkola.

Art. 3. Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) wielodzietnosci rodziny- oznacza to rodzing wychowujaca troje i wiecej dzieci;

2) samotnym wychowywaniu dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez
panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajacg w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziong, chyba ze osoba taka
wychowuje wspodlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem.

Art. 4. 1. Do Gminnego Przedszkola w Ceglowie przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych
na obszarze Gminy Baranow.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow speiniajagcych warunek, o ktorym mowa
wust. 1, niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu, na pierwszym etapiec postgpowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwagg tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;



4)
5)
6)
7)

niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;
niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
objecie kandydata pieczg zastepcza.

3. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 2 majg jednakowg warto$¢ wynoszacg po 52 pkt.

4. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postegpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage nastepujace

kryteria:
: Liczba
L.p. Kryterium punktow
1 Dziecko, ktore w roku kalendarzowym, w ktoérym przeprowadza 26
" | sie rekrutacj¢ ukonczy odpowiednio 3, 4, 5, 6 lat

Rodzice kandydata ztozyli w Urze¢dzie Skarbowym w Grodzisku
Mazowieckim roczne zeznanie podatkowe o podatku ><
dochodowym od 0s6b fizycznych (PIT) za rok poprzedzajacy
ztozenie wniosku, lub rodzice prowadzacy gospodarstwo rolne na

2. | terenie Gminy Baranow optacajacy ubezpieczenie w KRUS w
roku poprzedzajacym zlozZenie wniosku:

a) gdy zrobili to oboje rodzice 10
b) gdy zrobito to jedno z rodzicow
3. | Dziecko obydwojga rodzicéw pracujgcych zawodowo;
4 Kandydat, ktorego rodzenstwo uczgszcza do Gminnego 7
" | Przedszkola w Ceglowie
Kryterium dochodowe:
' % kwoty, o ktorej mowa w art. 5 ust_.l ustawy z dnia 28 Kwota w 71

listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych — kwota 674 zt
do 100 % do 674,00 10
powyzej 100% do 150% 674,01 —1011,00 9
powyzej 150% do 200% 1011,01 —1348,00 8

5. powyzej 200% do 250% 1348,01 — 1685,00 7
powyzej 250% do 300% 1685,01 — 2022,00 6
powyzej 300% do 350% 2022,01 — 2359,00 5
powyzej 350% do 400% 2359,01 — 2696,00 4
powyzej 400% do 450% 2696,01 — 3033,00 3
powyzej 450% do 500% 3033,01 — 3370,00 2
powyzej 500% do 550% 3370,01 — 3707,00 1

1). Kryterium 1, zawarte w tabeli w ust. 4, ma warto$¢ rowng 26 pkt.

2). Kryterium 2 pkt a, zawarte w tabeli w ust. 4, ma warto$¢ réwna 10 pkt.




3). Kryterium 2 pkt b, zawarte w tabeli w ust. 4, ma warto$¢ rowng 5 pkt.
4). Kryterium 3, zawarte w tabeli w ust. 4, ma warto$¢ rowna 8 pkt.
5). Kryterium 4, zawarte w tabeli w ust. 4, ma warto$¢ rowng 7 pkt.

6). Wartosci kryterium dochodowego, o ktorym mowa w tabeli w ust. 4, znajduja si¢ w tabeli
W ust 5.

5. Kandydaci zamieszkali  poza obszarem Gminy Baranow moga by¢ przyjeci
do przedszkola, jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego zgodnie z art. 4 ust.
1-4, przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami. W przypadku wigkszej liczby
kandydatow zamieszkalych poza obszarem Gminy Baranow przeprowadza si¢ postgpowanie
rekrutacyjne. Przepisy ust. 2-4 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 5. 1.Wniosek o przyjecie do Gminnego Przedszkola w Ceglowie sktada si¢ do Dyrektora
przedszkola.

2. Wzér wniosku stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

3. Do wniosku dotacza sig:

1) dokumenty potwierdzajace spelnianie przez kandydata kryteriéw, o ktorych mowa
w art. 4 ust. 2, odpowiednio:

a) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata;

b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o  stopniu
niepelnosprawnos$ci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisOw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 1997 r., Nr. 123, poz. 776), (Dz. U. z 2018r.,
Poz. 511);

c) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz of$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu Zadnego dziecka wspoélnie z jego rodzicem

d) dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U.
z 2011 r., Nr. 149, poz. 887).

2) dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow z drugiego etapu
rekrutacji:

a) zaswiadczenie z Urzgdu Skarbowego w Grodzisku Mazowieckim potwierdzajace
ztozenie zeznania podatkowego, w przypadku oséb podlegajacych Kasie
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego — zaswiadczenie z tej instytucji oraz
zaswiadczenie z Urzedu Gminy Barano6w o niezaleganiu w optacie za podatek
rolny;

b) o$wiadczenie 0 zatrudnieniu rodzicow;

C) oswiadczenie rodzicow, ze rodzenstwo kandydata uczeszcza do Gminnego
Przedszkola w Ceglowie;

d) oswiadczenie o wysokosci dochodu na osobe w rodzinie kandydata.




4. Wzory dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1 lit. a oraz lit. ¢ w czgsci mowiacej
0 o$wiadczeniu, a takze w ust. 3 pkt 2 lit. b, c oraz d stanowig odpowiednio zatgczniki nr: 2,
3,4,516 dotego regulaminu.

5. Dokumenty, o ktorych w ust. 3 pkt 1 lit. b-d, sg skladane w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpisu lub wyciagu z dokumentu.

6. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1 lit. b-d, mogg by¢ sktadane takze w postaci
kopii poswiadczanej za zgodnos$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

7. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 3, sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej
za sktadanie fatlszywych oswiadczen. Sktadajacy oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia
w nim klauzuli nastepujgcej tresci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zast¢puje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie falszywych oswiadczen.

8. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow potwierdzajacych
okolicznos$ci zawarte w oswiadczeniach, o ktorych mowa w ust. 3, w terminie wyznaczonym
przez przewodniczacego, lub moze zwroci¢ si¢ do wojta wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okoliczno$ci. Wojt potwierdza te okoliczno$ci
w terminie 14 dni.

9. W celu potwierdzenia okolicznosci zawartych w o$wiadczeniach, wodjt wiasciwy
ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata korzysta z informacji, ktére zna z urzgdu,
lub moze wystapi¢ do instytucji publicznych o udzielenie informacji o okoliczno$ciach
zawartych w o$wiadczeniach, jezeli instytucje te posiadaja takie informacje. O$wiadczenie
0 samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu
przeprowadzanego przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wtasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania kandydata. Do wywiadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace
rodzinnego  wywiadu  Srodowiskowego  przeprowadzanego w  celu  ustalenia
prawa do swiadczenia wychowawczego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016
r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. poz. 195 i 1579).

10. Na zadanie wojta wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata, instytucje
publiczne i1 organizacje pozarzadowe sa obowigzane do udzielenia wyjasnien oraz informacji
co do koniecznosci zawartych w oswiadczeniach, jezeli posiadajg takie informacje.

11. Do prowadzenia spraw, o ktorym mowa W ust. 9 i 10, wojt wlasciwy ze wzgledu
na miejsce zamieszkania kandydata moze upowazni¢ kierownika o$rodka pomocy spotecznej,
kierownika innej jednostki organizacyjnej gminy lub inng osob¢ na wniosek kierownika
osrodka pomocy spotecznej, lub kierownika innej jednostki organizacyjnej gminy.

Art. 6. 1. Rodzice dzieci przyjetych do przedszkola corocznie sktadaja na kolejny rok
szkolny pisemng Deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w terminie 7 dni

poprzedzajacych termin rozpoczgcia postgpowania rekrutacyjnego.

2. Deklaracje ztozone po terminie, o ktorym mowa w art. 13 ust. 1 pkt 1, nie beda
uwzgledniane.

3. Wzor deklaracji, o ktorej mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik nr 7 do niniejszego regulaminu.



Art. 7. 1. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje Dyrektorowi
przedszkola uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.

2. Informacje te zamieszcza rodzic w Karcie informacyjnej, ktorej wzor stanowi zatacznik
nr 8 do niniejszego regulaminu.

3. Kart¢ informacyjng sktada si¢ w terminie okreslonym w harmonogramie, o ktorym mowa
wart. 13 ust. 1.

Art. 8. 1. Wniosek o przyjecie do przedszkola, publicznej innej formy wychowania
przedszkolnego moze by¢ zlozony do nie wigcej niz trzech wybranych publicznych
przedszkoli, publicznych innych form wychowania przedszkolnego.

2. We wniosku, o ktéorym mowa w ust. 1, okresla si¢ kolejno§¢ wybranych publicznych
przedszkoli, publicznych innych form wychowania przedszkolnego w porzadku
od najbardziej do najmniej preferowanych.

3. Termin zlozenia wniosku wraz z zalgcznikami okre$la harmonogram naboru, o ktérym
mowa w art. 13 ust. 1.

4. W przypadku, gdy we wniosku nie be¢dg podane informacje dotyczace speiniania danego
kryterium, o ktorym mowa w art. 4, lub nie bedzie dolaczone do wniosku wilasciwe
oswiadczenie, stanowigce zatgcznik do niniejszego regulaminu, przyjmuje si¢, ze kandydat
nie spetia tego kryterium.

Art. 9. 1. Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza komisja rekrutacyjna
powotana przez Dyrektora przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej.

2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:
1) ustaleniec wynikdw postgpowania rekrutacyjnego 1 podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych, o ktorej mowa w art. 10 ust. 1;
2) ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
I kandydatow nieprzyjetych, o ktorej mowa w art. 10 ust. 8;
3) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

Art. 10. 1. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci
w formie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych do dalszego postgpowania rekrutacyjnego.

2. Rodzice dzieci z list zakwalifikowanych do dalszego postepowania
rekrutacyjnego sa zobowigzani (zgodnie z terminem zawartym w art. 13 ust. 1 pkt 5
niniejszego regulaminu) do potwierdzenia woli przyjecia dziecka do przedszkola.

3. Potwierdzenie woli musi mie¢ posta¢ pisemnego oswiadczenia.



4. Wzér oswiadczenia, o ktorym mowa w art. 10 ust. 2 1 3, stanowi zalacznik nr
9 do niniejszego regulaminu.

5. Oswiadczenia ztozone po terminie, o ktorym mowa w art. 13 ust. 1 pkt 5, nie beda
uwzgledniane.

6. Niezlozenie os$wiadczenia, o ktorym mowa w art. 10 ust. 2, 3 i 4 bedzie
rOwnoznaczne z rezygnacja z dalszego udziatu W postepowaniu
rekrutacyjnym do przedszkola.

7. Kandydat moze by¢ przyjety do przedszkola, jezeli w wyniku postgpowania rekrutacyjnego
zostal zakwalifikowany oraz zlozyt wymagane dokumenty.

8. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych
I kandydatow nieprzyjetych do przedszkola.

9. Listy, o ktérych mowa w ust. 1 1 8, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Gminnego Przedszkola w Ceglowie.

10. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w ust. 8, jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej.

11. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej
Z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.

12. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 12. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyj¢cia,
w tym najnizsza liczbe punktéw, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow,
ktorg kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

13. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

14. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
oktorym mowa w ust. 12, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Art. 11. 1. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole dysponuje
wolnymi miejscami, Dyrektor przedszkola przeprowadza postgpowanie uzupetniajace.

2. Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.

3. Do postgpowania uzupelniajagcego przepisy niniejszego regulaminu stosuje si¢
odpowiednio.

Art. 12. 1. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca



okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w Gminnym Przedszkolu
w Ceglowie.

2. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego  sa  przechowywane w  Gminnym Przedszkolu w  Ceglowie,
ktore przeprowadzalo postepowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba Ze
narozstrzygnigcie  Dyrektora  przedszkola  zostala  wniesiona  skarga  do sadu
administracyjnego 1 postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Art. 13. 1. Nabor na rok szkolny 2019/2020 bedzie przebiegal wg nastepujacego
harmonogramu:

1) 01 Il — 11 11 2019 r. w godz. pracy sekretariatu — sktadanie Deklaracji
kontynuowania wychowania przedszkolnego w Gminnym Przedszkolu w Ceglowie;
2) 12 111 - 22 111 2019 r. w godz. pracy sekretariatu — nabor na wolne miejsca w

przedszkolu. Pobieranie i sktadanie Whnioskow o przyjecie dziecka do Gminnego
Przedszkola w Ceglowie = wraz z zalgcznikami, a takze Kartq informacyjng,
stanowigcg zalgcznik nr 8 do niniejszego regulaminu;

3) 25111 —29 111 2019 r. — weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskéw o przyjecie
do przedszkola, dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkow
lub kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym wedhug numeru
nadanego do celow rekrutacji w chwili sktadania wniosku o przyjecie w roku
szkolnym 2019/2020;

4) 04 IV 2019 r. o godz. 15.00- ogtoszenie listy kandydatéw zakwalifikowanych
I kandydatow niezakwalifikowanych do dalszego postepowania rekrutacyjnego;

5) 05 IV — 08 IV 2019 r. w godz. pracy sekretariatu — potwierdzenie przez rodzica
kandydata woli przyjecia do przedszkola w postaci pisemnego o$wiadczenia;

6) 12 IV 2018 r. 0 godz. 15.00 — ogtoszenie listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych do przedszkola wedtug numeru nadanego do celéw rekrutacji w chwili
sktadania wniosku o przyje¢cie w roku szkolnym 2019/2020.

2. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole dysponowac bedzie
wolnymi miejscami, Dyrektor przedszkola przeprowadza postgpowanie uzupetniajace,
ktorego harmonogram przedstawia si¢ nastepujaco:

1) 27 V - 10 VI 2019 r w godz. pracy sekretariatu. — nabér na wolne miejsca
W przedszkolu. Pobieranie i sktadanie Wnioskow o przyjecie dziecka do Gminnego
Przedszkola w Ceglowie  wraz z zalacznikami, a takze Kartq informacyjng,
stanowiaca zatacznik nr 8 do niniejszego regulaminu;

2) 11VI-18 VI 2019 r. — weryfikacja przez komisje¢ rekrutacyjng wnioskow o przyjecie
do przedszkola, dokumentoéw potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkow
lub kryteriéw branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym;

3) 19 VI 2019 r. o godz. 15.00- ogtoszenie listy kandydatow zakwalifikowanych
I kandydatow niezakwalifikowanych do dalszego postgpowania rekrutacyjnego
wedlug numeru nadanego do celow rekrutacji w chwili sktadania wniosku o przyjecie
w roku szkolnym 2019/2020;

4) 20 VI — 21 VI 2019 r. w godz. pracy sekretariatu — potwierdzenie przez rodzica
kandydata woli przyjecia do przedszkola w postaci pisemnego o$wiadczenia;

5) 24 VI 2019 r. o godz. 15.00 — ogtoszenie listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych do przedszkola wedlug numeru nadanego do celéw rekrutacji w chwili
sktadania wniosku o przyjecie w roku szkolnym 2019/2020.



Art. 14. Weryfikacji dokumentow skladanych w procesie rekrutacji dokonuje komisja
rekrutacyjna w terminie zawartym w harmonogramie postegpowania rekrutacyjnego.

Art. 15. W chwili sktadania wniosku o przyjecie do przedszkola, kazdemu kandydatowi
nadany bedzie numer stuzacy do identyfikacji w procesie rekrutacji.

Art. 16. Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych znajduje
si¢ W zalaczniku nr 10 do niniejszego regulaminu.

Lista zalgcznikow do niniejszego regulaminu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

Whniosek o przyjecie dziecka do Gminnego Przedszkola w Ceglowie;

Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata;

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka;

Oswiadczenie o zatrudnieniu;

Oswiadczenie o uczgszczaniu rodzenstwa kandydata do Gminnego Przedszkola w Ceglowie;
Oswiadczenie o wysokosci dochodu na osobg w rodzinie kandydata;

Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w Gminnym Przedszkolu w Cegtowie;
Karta informacyjna;

Oswiadczenie potwierdzenia woli przyjecia dziecka do Gminnego Przedszkola w Cegtowie;

10) Klauzula informacyjna do procesu rekrutacji.



