Zarzadzenie Nr 12/2026
Wojta Gminy Baranéw
z dnia 19 stycznia 2026 roku

w sprawie wzoru zgloszenia dziecka przez rodzicow do klasy I publicznej szkoly podstawowej
w obwodzie szkolnym, w ktorym zamieszkuje, wzoru wniosku o przyjecie dziecka do Kklasy
I publicznej szkoly podstawowej oraz wzoru wniosku o przyjecie dziecka do publicznego
przedszkola/oddzialu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2025 r. poz. 1153 t.j.) oraz art. 152 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 t.j.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1.

1. Ustalam wzor:

1. zgloszenia dziecka przez rodzicow do klasy I publicznej szkoty podstawowej w obwodzie
szkolnym, w ktorym zamieszkuje, stanowigcy Zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia;

2. wniosku o przyjecie dziecka do klasy I publicznej szkoty podstawowej, stanowiacy Zatacznik
Nr 2 do niniejszego zarzadzenia;

3. wniosku o przyjecie dziecka do publicznego przedszkola, stanowigcy Zatacznik Nr 3 do
niniejszego zarzadzenia.

4. wniosku o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej, stanowigcy
Zatacznik Nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

2. Wzor wniosku, o ktorym mowa w §1 pkt 2 stosuje si¢ odpowiednio w ramach rekrutacji do innych
oddzialéw szkoly podstawowe;.

3. Wskazany w §1 wzor zgloszenia i wzory wnioskéw obowigzuja odpowiednio w publicznym
przedszkolu, publicznych oddzialach przedszkolnych przy szkotach podstawowych oraz
publicznych szkotach podstawowych prowadzonych przez Gming Baranow.

§2.
Traci moc Zarzadzenie Nr 9/2021 Wéjta Gminy Baranow z dnia 27 stycznia 2021 roku.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkot podstawowych i zespotu, dla ktérych Gmina
Baranow jest organem prowadzacym.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.






GMINA BARANOW

Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 12/2026
Wojta Gminy Baranéw
z dnia 19 stycznia 2026 roku

Zgtoszenie o przyjecie dziecka do szkoly podstawowej
w Gminie Baranow na rok szkolny .........c.ccccuc.. .,

Formularz przeznaczony jest dla rodzicéw / opiekunéw prawnych dzieci rozpoczynajacych obowigzek szkolny
z dniem 1 wrzeénia............, zamieszkatych w obwodzie danej szkoty podstawowej, ktérej organem prowadzacym

jest Gmina Baranéw

Podstawa prawna: art. 133 ust.1 w zw. z art. 151 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe

Miejsce sktadania: szkota podstawowa, w obwodzie ktdrej mieszka dziecko

SZKOtA PODSTAWOWA (W OBWODZIE KTOREJ ZAMIESZKUJE DZIECKO)

NAZWA | ADRES SZKOLY

PODSTAWOWE DANE DZIECKA

Dane osobowe dziecka

Nazwisko:

Numer PESEL:

Imie:

Data urodzenia:

W przypadku braku PESEL seria i numer paszportu lub
innego dokumentu potwierdzajgcego toisamos¢:

DANE RODZICOW / OPIEKUNOW PRAWNYCH

Dane osobowe matki / opiekuna prawnego |

Nazwisko: Imie:
Dane kontaktowe matki / opiekuna prawnego |

Telefon: Adres e-mail:
Dane osobowe ojca / opiekuna prawnego i

Nazwisko: Imig:
Dane kontaktowe ojca / opiekuna prawnego Ii

Telefon: Adres e-mail:

DODATKOWE INFORMACIE O DZIECKU*

Dodatkowe potrzeby edukacyjne:

TAK NIE

Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

Dziecko bedzie korzystac ze swietlicy

Dziecko bedzie korzysta¢ z positku

Dziecko bedzie korzystac¢ z autobusu szkolnego

* Dane w tabeli ,,Dodatkowe informacje o dziecku ” podaje dobrowolnie.

Data wypetnienia zgtoszenia

Podpis/podpisy rodzicow / opiekunéw prawnych

Data przyjecia zgloszenia przez placéwke




OSWIADCZENIE O MIEJSCU ZAMIESZKANIA RODZICOW KANDYDATA | KANDYDATA!

Miejsce zamieszkania matki/opiekunki prawnej kandydata:

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

Przyjmuje do wiadomosci, ze zgodnie z art. 151 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe, przewodniczacy komisji
rekrutacyjnej moze zgdaé¢ dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci zawarte w oswiadczeniach, w tym w
szczegblnosci  przedstawienia kopii deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi ztozonej przez rodzica/opiekuna prawnego.

1Zgodnie z zapisami art. 151 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe, do zgloszenia
dotacza sie o$wiadczenie o miejscu zamieszkania rodzicéw kandydata i kandydata. Oswiadczenie sktada sie
pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

Imie i nazwisko matki/opiekunki prawnej Imie i nazwisko ojca/opiekuna prawnego




Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowy i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéinego rozporzadzenia o ochronie danych),
Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO))

informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sa przedszkola/szkoty wybrane przez
rodzicéw/opiekunéw prawnych kandydata we wniosku {dane kontaktowe do kazdej ze szkét znajduja sie w czesci wniosku
,WYBRANE SZKOLY").

Kontakt z inspektorem ochrony danych u kazdego Administratora - w kazdej placéwce - mozliwy jest przy uzyciu danych
kontaktowych placowki; nalezy pamietaé, iz powyisze dane stuzg wytacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych
bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji
dotyczacych przebiegu procesu rekrutacji, w szczegdlnosci informacji o ofercie placéwki, statusie wniosku, punktacji,
kryteriach i wynikach rekrutacji.

Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicéw lub opiekunéw prawnych kandydatow bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo oswiatowe (Dz. U.
2 2025 r. poz. 1043 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku z art. 149 i 150 ustawy
zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, ktéry okresla tre$¢ wniosku o przyjecie do przedszkola/szkoly oraz wykaz
zafaczanych dokumentdéw potwierdzajgcych spetnianie kryteriéw rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, 4 14, ktéry okresla sposéb
organizowania i ksztalcenia dzieci niepetnosprawnych, a takze art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, ktdry okresla zasady
przechowywania danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

Odbiorca danych osobowych zawartych we wniosku moze byé: organ prowadzacy w zakresie zapewnienia miejsca realizacji
wychowania przedszkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie
przepiséw prawa.

Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegélnosci informacje o fakcie
zakwalifikowania i przyjecia kandydata mogg zostaé wykorzystane przez przedszkola/szkoty wskazane we wniosku w czesci
,WYBRANE SZKOtY "), w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;.

Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, z ktérego wynika, ze dane osobowe
kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane nie dtuzej niz do kofca okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym
publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania
przedszkolnego, za$ dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego s
przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, lub szkoty
zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.
Rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dotyczacych ich dziecka (kandydata),
zadania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zadania usunigcia danych jest réwnoznaczne z rezygnacja z udziatu
w procesie rekrutacji. Ponadto rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo do zgdania ograniczenia
przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W-ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyna
podstawa prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do
przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wyfgcznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje
dotyczace przyjecia do przedszkola/szkoty nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili kandydatéw.
Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowiazujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO.
W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), z tym, Ze prawo whniesienia skargi dotyczy wytacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych,
nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji, dla ktérego $ciezke odwotawcza przewiduja przepisy Prawa oswiatowego.
Podani Podanie danych osobowych kandydata oraz jego rodzicéw lub opiekunédw prawnych w zakresie okreslonym
przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe jest obowigzkowe i warunkuje mozliwos¢ udziatu w
postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie danych osobowych w zakresie szerszym niz wynikajacy z przepiséw prawa, w
szczegolnosci danych potwierdzajacych spetnianie kryteriéw rekrutacyjnych, ma charakter dobrowolny, przy czym ich
niepodanie skutkuje brakiem mozliwosci skorzystania z danego kryterium w postepowaniu rekrutacyjnym.

(miejscowo$c i data) (podpis matki lub opiekuna prawnego) {podpis ojca lub opiekuna prawnego)







GMINA BARANOW

Podstawa prawna:

Zalagcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 12/2026
Wojta Gminy Baranow
z dnia 19 stycznia 2026roku

Whniosek o przyjecie dziecka do szkoty podstawowej
w Gminie Barandw na rok szkolny .........cccceurenne

Formularz przeznaczony jest dla rodzicéw / opiekunéw prawnych ubiegajacych sig
o przyjecie dziecka do szkoly podstawowej poza obwodem, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Baranéw

art. 133 ust.2 w zw. z art. 130-151 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe

Miejsce skladania: szkota podstawowa wymieniona na liscie na pierwszego wyboru

WYBRANE SZKOLY

Szkota pierwszego wyboru

1.

Szkota kolejnego wyboru

2.

3.

PODSTAWOWE DANE DZIECKA

Dane

osobowe dziecka

Nazwisko:

Numer PESEL:

Imie:

Data urodzenia:

W przypadku braku PESEL seria i numer paszportu lub
innego dokumentu potwierdzajagcego tozsamosc:

Adres

zamieszkania dziecka

Kod pocztowy:

Miejscowos¢:

Ulica: Nr domu: Nr lokalu:
DANE RODZICOW / OPIEKUNOW PRAWNYCH
Dane osobowe matki/ opiekuna prawnego |

Nazwisko: Imig:

Adres

zamieszkania matki/ opiekuna prawnego |

Kod pocztowy:

Miejscowos¢:

Ulica: Numer domu: Nr lokalu:
Dane kontaktowe matki / opiekuna prawnego |

Telefon: Adres e-mail:
Dane osobowe ojca / opiekuna prawnego Il

Nazwisko: Imie:

Adres

zamieszkania ojca / opiekuna prawnego Il

Kod pocztowy:

Miejscowos¢:

Ulica: Numer domu: Nr lokalu:
Dane kontaktowe ojca / opiekuna prawnego If
Telefon: Adres e-mail:




KRYTERIANABORU
(kryteria lokalne) Tak Nie

Kandydat uczeszczat w poprzednim roku szkolnym do oddziatu przedszkolnego
w danej szkole.
Dane potwierdza dyrektor szkoty podstawowej na podstawie posiadanej dokumentacji

Rodzenstwo kandydata spetnia obowiazek szkolny w danej szkole.
Dane potwierdza dyrektor szkoty podstawowej na podstawie posiadanej dokumentacji

Miejsce pracy jednego z rodzicow/prawnych opiekunéw kandydata znajduje sie
na terenie obwodu wybranej szkoty podstawowej.
Zaswiadczenie z miejsca pracy (z ostatniego miesigca)

Faktyczne zamieszkiwanie rodziny kandydata pod wskazanym adresem na terenie
Gminy, potwierdzone objeciem gospodarstwa domowego systemem
gospodarowania odpadami przez jednego z rodzicdw/opiekundw.

Wymagany dokument: Kserokopia pierwszej strony deklaracji o wysokosci oplaty
za gospodarowanie odpadami komunalnymi, w ktérej jako sktadajacego
deklaracje wskazano jednego z rodzicéw/opiekundéw prawnych kandydata,
ztozonej w Urzedzie Gminy nie pézniej niz przed dniem rozpoczecia
postepowania rekrutacyjnego, wraz z potwierdzeniem terminowego dokonania
optaty za ostatni miesiac.

DODATKOWE INFORMACIE O DZIECKU*

Dodatkowe potrzeby edukacyjne: TAK NIE

Dziecko bgdzie korzystaé ze §wietlicy

Dziecko bedzie korzystaé z positku

Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

Nazwa i adres szkoty obwodowej dziecka:

* Dane w tabeli ,Dodatkowe informacje o dziecku ” podaje dobrowolnie.

Pouczenia:
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze prosi¢ o przediozenie dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie kryteriow
kwalifikacyjnych zaznaczonych we wniosku.

Data wypetnienia wniosku

Podpis/podpisy rodzicow / opiekunéw prawnych

Data przyjecia wniosku przez placéwke




Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowy i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéinego rozporzadzenia o ochronie danych),
Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO))

Informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji s3 przedszkola/szkoty wybrane przez
rodzicéw/opiekunéw prawnych kandydata we wniosku {dane kontaktowe do kazdej ze szkét znajdujg sie w czesci wniosku
,WYBRANE SZKOLY").

Kontakt z inspektorem ochrony danych u kazdego Administratora - w kazdej placéwce - mozliwy jest przy uzyciu danych
kontaktowych placdwki; nalezy pamietaé, iz powyisze dane stuza wylgcznie do kontaktu w sprawach zwigzanych
bezpoérednio z przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informac;ji
dotyczacych przebiegu procesu rekrutacji, w szczegéinosci informacji o ofercie placéwki, statusie wniosku, punktacji,
kryteriach i wynikach rekrutacji.

Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekunéw prawnych kandydatéw beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo os$wiatowe (Dz. U.
2 2025 r. poz. 1043 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku z art. 149 i 150 ustawy
zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, ktéry okresla tres¢ wniosku o przyjecie do przedszkola/szkoty oraz wykaz
zafaczanych dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie kryteriéw rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, 41 14, ktdry okresla sposéb
organizowania i ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych, a takze art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, ktdry okresla zasady
przechowywania danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: organ prowadzacy w zakresie zapewnienia miejsca realizacji
wychowania przedszkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie
przepiséw prawa.

Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegblnosci informacje o fakcie
zakwalifikowania i przyjecia kandydata mogg zostaé wykorzystane przez przedszkola/szkoty wskazane we wniosku w czesci
,WYBRANE SZKOLY "), w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej.

Dane bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktérego wynika, ze dane osobowe
kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego s
przechowywane nie diuzej niz do korica okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkoinego w danym
publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania
przedszkolnego, za$ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola, lub szkoty
zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.
Rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dotyczacych ich dziecka (kandydata),
zadania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zadania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjy z udziatu
w procesie rekrutacji. Ponadto rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo do zadania ograniczenia
przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e} lub f) RODO zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyna
podstawg prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do
przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylgcznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje
dotyczace przyjecia do przedszkola/szkoty nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili kandydatéw.
Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowiazujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO.
W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), z tym, 2e prawo wniesienia skargi dotyczy wytacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych,
nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji, dla ktérego $ciezke odwotawczg przewiduja przepisy Prawa oSwiatowego.
Podani Podanie danych osobowych kandydata oraz jego rodzicéw lub opiekunéw prawnych w zakresie okreslonym
przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe jest obowigzkowe i warunkuje mozliwos¢ udziatu w
postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie danych osobowych w zakresie szerszym niz wynikajacy z przepiséw prawa, w
szczegdlnosci danych potwierdzajacych spetnianie kryteridw rekrutacyjnych, ma charakter dobrowolny, przy czym ich
niepodanie skutkuje brakiem mozliwosci skorzystania z danego kryterium w postepowaniu rekrutacyjnym.

(miejscowosé i data) {podpis matki lub opiekuna prawnego) {(podpis ojca lub opiekuna prawnego)







Zalacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 12/2026
Wéjta Gminy Baranow
z dnia 19 stycznia 2026 roku

GMINA BARANOW

Whiosek o przyjecie dziecka do przedszkola w Gminie Baranéw na rok
szkolny .....cccuuueeee

Formularz przeznaczony jest dla rodzicéw / opiekunéw prawnych dzieci w wieku 3-6 lat ubiegajacych si¢
o przyjecie dziecka do przedszkola dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Baranow

Podstawa prawna; art. 131 w zw. z art. 130-151ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe
Miejsce sktadania: przedszkole lub szkota podstawowa wykazana jako placéwka pierwszego wyboru

WYBRANE PLACOWKI

Placéwka pierwszego wyboru

1.

Placéwki kolejnego wyboru

2.

3.

PODSTAWOWE DANE DZIECKA

Dane osobowe dziecka

Nazwisko: Numer PESEL:

Imie: Data urodzenia:

W przypadku braku PESEL seria i numer paszportu lub
innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc:

Adres zamieszkania dziecka

Kod pocztowy: Miejscowosé:

Ulica: Nr domu: Nr lokalu:

DANE RODZICOW / OPIEKUNOW PRAWNYCH

Dane osobowe matki/ opiekuna prawnego |

Nazwisko: Imie:

Adres zamieszkania matki/ opiekuna prawnego |

Kod pocztowy: Miejscowos¢:

Ulica: Numer domu: Nr lokalu:

Dane kontaktowe matki / opiekuna prawnego |

Telefon: Adres e-mail:

Dane osobowe ojca / opiekuna prawnego Il

Nazwisko: imieg:

Adres zamieszkania ojca / opiekuna prawnego Il

Kod pocztowy: Miejscowos¢:

Ulica: Numer domu: Nr lokalu:

Dane kontaktowe ojca / opiekuna prawnego il

Telefon: Adres e-mail:




KRYTERIANABORU

I etap rekrutacji (kryteria MEN) Tak Nie

Wielodzietno$é rodziny kandydata (rodzina wychowujaca troje i wiecej dzieci)
(Wymagane oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata - zatqcznik Nr 1)

Niepelnosprawnos$ékandydata

(wymagane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc, orzeczenie
o niepefnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci) - dokument nalezy ztozyé w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii poswiadczanej za zgodnosc¢ z oryginaiem przez
rodzica.

Niepetnosprawnos$¢ jednego z rodzicéw kandydata

{(wymagane orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepefnosprawnosci lub orzeczenie réwnowaine w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. , poz. 1172 ze zm.) ) - dokument nalezy zfozy¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii poswiadczanej za zgodnosé z oryginatem przez rodzica

Niepetnosprawnos$é¢ obojga rodzicéw kandydata

(wymagane orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepeinosprawnosci lub orzeczenie réwnowazine
wrozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1172 ze. zm.) ) - dokument nalezy ztozy¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii poswiadczanej za zgodnosc z oryginatem przez rodzica

Niepetnosprawnos$¢ rodzeristwa kandydata

(wymagane orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych (Dz. U. 22019r., poz. 1172 ze zm.) ) - dokument nalezy ztozy¢ w oryginale, notarialnie poswiadczonej
kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

(wymagany prawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajgcy rozwdod lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdinie z jego rodzicem) - dokument
nalezy ztozyc w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii
poswiadczanej za zgodnosc z oryginatem przez rodzica

Objecie kandydata pieczg zastepcza

(wymagany dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczq zastepczq zgodnie z ustawq z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z2019r. poz. 1111ze zm. )- dokument nalezy ztozy¢ w
oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii poswiadczanej za zgodnos¢
z oryginatem przez rodzica

Il etap rekrutacji (kryteria lokalne) Tak Nie

Oboje rodzice/prawni opiekunowie kandydata lub rodzic kandydata samotnie wychowujacy dziecko pracujg
na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej lub ucza sie w trybie dziennym lub prowadza
gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalnosc gospodarcza

Wymagane oswiadczenie obojga rodzicéw / prawnych opiekunow kandydata lub rodzica kandydata samotnie
wychowujqcego dziecko (zatqcznik Nr 1):

1) o zatrudnieniu zaktadu pracy,

2) o stacjonarnym systemie studiow,

3) o prowadzeniu gospodarstwa rolnego,

4) o prowadzeniu pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej

Oboje rodzice/prawni opiekunowie kandydata lub rodzic kandydata samotnie wychowujacy dziecko
ztozyli roczne zeznanie podatkowe PIT w Urzedzie Skarbowym w Grodzisku Mazowieckim za rok
poprzedzajgcy rok, w ktérym odbywa sie rekrutacja, a w przypadku oséb prowadzacych gospodarstwo
rolne - ptaca podatek rolny na rzecz Gminy Baranéw

Wymagana kopia Karty Mieszkanca Gminy Baranow lub kopia pierwszej strony rocznego zeznania
podatkowego PIT kazdego z rodzicéw lub rodzica samotnie wychowujqcego dziecko lub kopia wpfaty
podatku rolnego.

Jeden z rodzicow kandydata ztozyt roczne zeznanie podatkowe PIT w Urzedzie Skarbowym
w Grodzisku Mazowieckim za rok poprzedzajacy rok, w ktérym odbywa sie rekrutacja, a w przypadku
o0séb prowadzgcych gospodarstwo rolne - ptaci podatek rolny na rzecz Gminy Barandw.

Wymagana kopia Karty Mieszkarica Gminy Barandéw lub kopia pierwszej strony rocznego zeznania
podatkowego PIT kazdego z rodzicéw lub rodzica samotnie wychowujgcego dziecko lub kopia wpfaty
podatku roinego.

Faktyczne zamieszkiwanie rodziny kandydata pod wskazanym adresem na terenie Gminy, potwierdzone
lobjeciem gospodarstwa domowego systemem gospodarowania odpadami przez jednego
rodzicéw/opiekundw.

Wymagany dokument: Kserokopia pierwszej strony deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie
lodpadami komunalnymi, w ktérej jako sktadajacego deklaracje wskazano jednego z rodzicéw/opiekunéw
prawnych kandydata, ztozonej w Urzedzie Gminy nie poZniej niz przed dniem rozpoczecia postgpowania
rekrutacyjnego, wraz z potwierdzeniem terminowego dokonania optaty za ostatni miesigc.




Liczba zadeklarowanych godzin pobytu kandydata w przedszkolu/oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej min. 8 godzin

Wymagane pisemne oswiadczenie rodzica (prawnego opiekuna) rodzica/opiekuna prawnego, zawarte we
whniosku o0 przyjecie do przedszkola / oddziatu przedszkolnego dotyczqce zadeklarowanych godzin
pobytu kandydata  w przedszkolu/ oddziale przedszkolnym

Zgtoszenie do tej samej placéwki jednoczes$nie dwojga lub wiecej dzieci lub zgloszenie kandydata
posiadajacego rodzenstwo, ktdre bedzie korzysta¢ z ustug danego przedszkola lub danej szkoty
podstawowej lub posiadajagcego rodzica zatrudnionego w danym przedszkolu lub szkole w roku
szkolnym, ktérego dotyczy rekrutacja

Wymagane oswiadczenie rodzica / prawnego opiekuna kandydata lub rodzica kandydata samotnie
wychowujqcego dziecko (zatgcznik Nr 1):

DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU

Deklaruje liczbe godzin pobytu mojego dziecka w przedszkolu/oddziale przedszkolnym w szkole podstawowe;j:

Liczba godzin:

od godz. : do godz.:
Deklaruje korzystanie przez moje dziecko z positkéw
TAK Liczba positkéw:
NIE
Zatgczniki sktadane sq w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego, zgodnie z

art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego, odpisu lub wyciqgu z dokumentu; mogq by¢ skfadane takze w postaci
kopii poswiadczanych za zgodnosé z oryginatem przez wnioskodawce.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, w kazdym ze wskazanych na liscie preferencji przedszkoli/szkot podstawowych moze zadaé
od rodzicéw/prawnych opiekunéw przedstawienia dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci zawarte w
oswiadczeniach.

Przyjmuje do wiadomosci, ze w okresie wskazanym w harmonogramie nalezy pisemnie potwierdzi¢ wole zapisu dziecka
w przedszkolu/szkole podstawowej, do ktdrej dziecko zostato zakwalifikowane. W przypadku braku pisemnego potwierdzenia
woli zapisu, dziecko nie zostanie przyjete do przedszkola/szkoty podstawowej, do ktérej zostato zakwalifikowane.

SKEADANE DO WNIOSKU ZAtACZNIKI:

Liczba sztuk:

Prosze wymienic jakie:

Data wypetnienia wniosku

Podpis/podpisy rodzicow / opiekunéw prawnych

Data przyjecia wniosku przez placéwke




(seria i numer dowodu osobistego)

OSWIADCZENIE
Swiadom/a odpowiedzialnosci karnej! za ztozenie fatszywego o$wiadczenia, o$wiadczam, ze:2
O 1. DZIECKO weeeeeecrctcreecee et eaenenens wchodzi w skfad rodziny, w ktdrej wychowuije sie troje lub
wiecej dzieci.
[ 2. Wychowuje samotnie dZIeCKO ..........c.ecurmeeeereeeeeererescaesesssessaesesssenns , jako (panna, kawaler, wdowa, wdowiec,

osoba pozostajgca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osoba rozwiedziona3)

i nie wychowuje zadnego dziecka z jego rodzicem.

[ 3. 0Oswiadczam, ze ojciec (prawny opiekun I) kandydata do przedszkola jest zatrudniony na podstawie umowy
o prace lub wykonuje prace na podstawie umowy cywilnoprawnej lub uczy sie w trybie stacjonarnym lub
prowadzi gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza.

[ 4. Oswiadczam, ze matka (prawny opiekun Il) kandydata do przedszkola jest zatrudniony na podstawie umowy
o prace lub wykonuje prace na podstawie umowy cywilnoprawnej lub uczy sie w trybie stacjonarnym lub
prowadzi gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza.

5. Oswiadczam, ze do tej samej placéwki zglaszam jednoczesnie dwoje lub wiecej dzieci.

6. Oswiadczam, ze rodzenstwo kandydata bedzie korzysta¢ z ustug danego przedszkola lub danej szkoty
podstawowe;j .

[J 7. Oswiadczam, ze jeden z rodzicéw kandydata jest zatrudniony w danym przedszkolu lub szkole
w roku szkolnym, ktérego dotyczy rekrutacja.

....................................................................................................................

(miejscowos¢, data) (podpis / podpisy)

1Zgodnie z art. 150 ust.6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
2Naleiy wybrac i zaznaczy¢ wiasciwe kryterium.

3Naleiy podkresli¢ wtasciwe.



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia

27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowy i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéinego rozporzadzenia o ochronie danych),
Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO))

Informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sg przedszkola/szkoty wybrane przez
rodzicéw/opiekunéw prawnych kandydata we wniosku (dane kontaktowe do kazdej ze szkét znajduja sie w czesci wniosku
,"NYBRANE SZKOLY").

Kontakt z inspektorem ochrony danych u kazdego Administratora - w kazdej placéwce - mozliwy jest przy uzyciu danych
kontaktowych placéwki; nalezy pamietaé, iz powyisze dane stuzg wytacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych
bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji
dotyczacych przebiegu procesu rekrutacji, w szczegdinosci informacji o ofercie placdwki, statusie wniosku, punktacji,
kryteriach i wynikach rekrutacji.

Dane osobowe kandydatow oraz rodzicéw lub opiekunéw prawnych kandydatéw bedga przetwarzane w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo oswiatowe {Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze
zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe, ktéry okresla tre$¢ wniosku o przyjecie do przedszkola/szkoty oraz wykaz zatgczanych dokumentéw
potwierdzajacych spetnianie kryteriéw rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, 4 14, ktdry okre$la sposéb organizowania i ksztatcenia
dzieci niepetnosprawnych, a takie art. 160 ustawy Prawo os$wiatowe, ktéry okredla zasady przechowywania danych
osobowych kandydatéw i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

Odbiorcy danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: organ prowadzacy w zakresie zapewnienia miejsca realizacji
wychowania przedszkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie
przepiséw prawa.

Informacje dotyczace prowadzonego postgpowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje o fakcie
zakwalifikowania i przyjecia kandydata moga zosta¢ wykorzystane przez przedszkola/szkoty wskazane we wniosku w czesci
,WYBRANE SZKOLY "), w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

Dane osobowe nie beda przekazywane do paristwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej.

Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktorego wynika, ze dane osobowe
kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane nie diuzej niz do korica okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym
publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania
przedszkollnego, za$ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sg
przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, lub szkoty
zostata whiesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.
Rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dotyczacych ich dziecka (kandydata),
zadania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zgdania usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udziatu
w procesie rekrutacji. Ponadto rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo do zadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. ) lub f) RODO zatem prawo
do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyna podstawg prawng
przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢} RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na
podstawie art. 20 RODO.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylgcznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1i4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace
przyjecia do przedszkola/szkoty nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili kandydatéw.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowiazujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce
organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), z tym,
ze prawo wniesienia skargi dotyczy wytacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$
przebiegu procesu rekrutacji, dla ktérego $ciezke odwotawczg przewiduja przepisy Prawa oswiatowego.

Podanie danych osobowych kandydata oraz jego rodzicow lub opiekundw prawnych w zakresie okreslonym przepisami
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe jest obowigzkowe i warunkuje mozliwos¢ udziatu w postepowaniu
rekrutacyjnym. Podanie danych osobowych w zakresie szerszym niz wynikajacy z przepiséw prawa, w szczegélnosci danych
potwierdzajacych spetnianie kryteridw rekrutacyjnych, ma charakter dobrowolny, przy czym ich niepodanie skutkuje brakiem
mozliwosci skorzystania z danego kryterium w postepowaniu rekrutacyjnym.

(miejscowosé i data) (podpis matki lub opiekuna prawnego) (podpis ojca lub opiekuna prawnego)






Zalgcznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr 12/2026
Wéjta Gminy Baranow
z dnia 19 stycznia 2026 roku
GMINA BARANOW

Whiosek o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego w szkole
podstawowej w Gminie Barandéw na rok szkolny ................

Formularz przeznaczony jest dla rodzicéw / opiekunéw prawnych dzieci w wieku 6 lat ubiegajacych sig o przyjecie
dziecka do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Baranéw

Podstawa prawna: art. 131 w zw. z art. 130-151 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
Miejsce sktadania: przedszkole lub szkota podstawowa wykazana na liscie jako miejsce pierwszego wyboru

WYBRANE PLACOWKI

Placéwka pierwszego wyboru

1.

Placéwki kolejnego wyboru

2.

3.

PODSTAWOWE DANE DZIECKA

Dane osobowe dziecka

Nazwisko: Numer PESEL:

Imieg: Data urodzenia:

W przypadku braku PESEL seria i numer paszportu lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢:

Adres zamieszkania dziecka

Kod pocztowy: Miejscowos¢:

Ulica: Nr domu: Nr lokalu:

DANE RODZICOW / OPIEKUNOW PRAWNYCH

Dane osobowe matki/ opiekuna prawnego |

Nazwisko: Imig:

Adres zamieszkania matki/ opiekuna prawnego |

Kod pocztowy: Miejscowos¢:

Ulica: Numer domu: Nr lokalu:

Dane kontaktowe matki / opiekuna prawnego |

Telefon: Adres e-mail:

Dane osobowe ojca / opiekuna prawnego I

Nazwisko: Imig:

Adres zamieszkania ojca / opiekuna prawnego Il

Kod pocztowy: Miejscowos¢:

Ulica: Numer domu: Nr lokalu:

Dane kontaktowe ojca / opiekuna prawnego Il

Telefon: Adres e-mail:




KRYTERIA NABORU

| etap rekrutacji (kryteria MEN) Tak Nie

Wielodzietno$é rodziny kandydata (rodzina wychowujgaca troje i wiecej dzieci)
(Wymagane oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata - zatgcznik Nr 1)

Niepetnosprawnoé¢ kandydata

(wymagane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc, orzeczenie
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci) - dokument nalezy zloiy¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginatem przez
rodzica.

Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata

(wymagane orzeczenie o niepefnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazine w
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotfecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. , poz. 1172 ze zm.) ) - dokument nalezy ztozy¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii poswiadczanej za zgodnosc z oryginatem przez rodzica

Niepetnosprawnosé obojga rodzicéw kandydata

(wymagane orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepeilnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazine
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1172 ze. zm.) ) - dokument nalezy ztozy¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii poswiadczanej za zgodnosc z oryginatem przez rodzica

Niepetnosprawnos$é rodzeristwa kandydata

(wymagane orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowaine w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. 22019r., poz. 1172 ze zm.) ) - dokument nalezy ztozy¢ w oryginale, notarialnie poswiadczonej
kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii poswiadczanej za zgodnosc z oryginatem przez rodzica

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

(wymagany prawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlinie z jego rodzicem) - dokument
nalezy ztozyc w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii
poswiadczanej za zgodnosc z oryginatem przez rodzica

Objecie kandydata pieczg zastepcza

(wymagany dokument poswiadczajqcy objecie dziecka pieczq zastepczq zgodnie z ustawq z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2 2019 r. poz. 1111ze zm.)- dokument nalezy ztozy¢ w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii poswiadczanej za zgodnosc
zoryginatem przez rodzica

Il etap rekrutacji (kryteria lokalne) Tak Nie

Oboje rodzice/prawni opiekunowie kandydata lub rodzic kandydata samotnie wychowujgcy dziecko pracujg
na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej lub uczg sie¢ w trybie dziennym lub prowadza
gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza

Wymagane oswiadczenie obojga rodzicow / prawnych opiekunéw kandydata lub rodzica kandydata samotnie
wychowujqcego dziecko (zatgcznik Nr 1):

1) o zatrudnieniu zaktadu pracy,

2) o stacjonarnym systemie studiow,

3) o prowadzeniu gospodarstwa rolnego,

4) o prowadzeniu pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej

Oboje rodzice/prawni opiekunowie kandydata lub rodzic kandydata samotnie wychowujgcy dziecko
ztozyli roczne zeznanie podatkowe PIT w Urzedzie Skarbowym w Grodzisku Mazowieckim za rok
poprzedzajacy rok, w ktérym odbywa sig rekrutacja, a w przypadku oséb prowadzacych gospodarstwo
rolne - ptacg podatek rolny na rzecz Gminy Baranéw

Wymagana kopia Karty Mieszkarica Gminy Barandw lub kopia pierwszej strony rocznego zeznania
podatkowego PIT kazdego z rodzicéw lub rodzica samotnie wychowujqcego dziecko lub kopia wpfaty
podatku rolnego.

Jeden z rodzicéw kandydata ztozyt roczne zeznanie podatkowe PIT w Urzedzie Skarbowym w Grodzisku
Mazowieckim za rok poprzedzajacy rok, w ktérym odbywa sig rekrutacja, a w przypadku oséb
prowadzacych gospodarstwo rolne - ptaci podatek rolny na rzecz Gminy Barandw.

Wymagana kopia Karty Mieszkarica Gminy Barandw lub kopia pierwszej strony rocznego zeznania
podatkowego PIT kazdego z rodzicéw lub rodzica samotnie wychowujgcego dziecko lub kopia wptaty
podatku rolnego.

Faktyczne zamieszkiwanie rodziny kandydata pod wskazanym adresem na terenie Gminy,
potwierdzone objeciem gospodarstwa domowego systemem gospodarowania odpadami przez
jednego rodzicéw/opiekundw.

Wymagany dokument: Kserokopia pierwszej strony deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi, w ktorej jako sktadajgcego deklaracje wskazano jednego z
rodzicéw/opiekunéw prawnych kandydata, ztozonej w Urzedzie Gminy nie pdZniej niz przed dniem
rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego, wraz z potwierdzeniem terminowego dokonania optaty za
ostatni miesigc.




Liczba zadeklarowanych godzin pobytu kandydata w przedszkolu/oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej min. 8 godzin

Wymagane pisemne oswiadczenie rodzica (prawnego opiekuna) rodzica/opiekuna prawnego, zawarte we
wniosku o przyjecie do przedszkola / oddziatu przedszkolnego dotyczqce zadeklarowanych godzin
pobytu kandydata w przedszkolu/ oddziale przedszkolnym

Zgtoszenie do tej samej placéwki jednoczesnie dwojga lub wiecej dzieci lub zgtoszenie kandydata
posiadajacego rodzenstwo, ktére bedzie korzystaé z ustug danego przedszkola lub danej szkoty
podstawowej lub posiadajacego rodzica zatrudnionego w danym przedszkolu lub szkole w roku
szkolnym, ktorego dotyczy rekrutacja

Wymagane oswiadczenie rodzica / prawnego opiekuna kandydata lub rodzica kandydata samotnie
wychowujqcego dziecko (zatqcznik Nr 1):

DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU

Deklaruje liczbe godzin pobytu mojego dziecka w przedszkolu/oddziale przedszkolnym w szkole podstawowe;:

Liczba godzin:

od godz. : do godz.:

Deklaruje korzystanie przez moje dziecko z positkdw

TAK Liczba positkow:

NIE

Zalqczniki skiadane sq w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego, zgodnie z art.
76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego, odpisu lub wyciggu z dokumentu; mogq byc sktadane takze w postaci kopii
poswiadczanych za zgodnosc z oryginatem przez wnioskodawce.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, w kazdym ze wskazanych na liscie preferencji przedszkoli/szkét podstawowych moze zadacd
od rodzicéw/prawnych opiekunéw przedstawienia dokumentéw potwierdzajgcych okolicznosci zawarte w oswiadczeniach.
Przyjmuje do wiadomosci, ze w okresie wskazanym w harmonogramie nalezy pisemnie potwierdzi¢ wole zapisu dziecka w
przedszkolu/szkole podstawowej, do ktérej dziecko zostato zakwalifikowane. W przypadku braku pisemnego potwierdzenia woli
zapisu, dziecko nie zostanie przyjete do przedszkola/szkoty podstawowej, do ktérej zostato zakwalifikowane.

SKEADANE DO WNIOSKU ZAtACZNIKI:

Liczba sztuk:

Prosze wymieni¢ jakie:

Data wypetnienia wniosku

Podpis/podpisy rodzicow / opiekunéw prawnych

Data przyjecia wniosku przez placéwke




(seria i numer dowodu osobistego)

OSWIADCZENIE
$Swiadom/a odpowiedzialnosci karnej! za ztozenie fatszywego oéwiadczenia, o$wiadczam, ze:?
L1 1. DZIECKO wvveeverrreeeieeereeeecee e aesses e wchodzi w sktad rodziny, w ktérej wychowuje sie troje lub
wiecej dzieci.
[ 2. Wychowuje samotnie dZieCko ..........cceeeeuerrerieeieeeeereieesserennens , jako (panna, kawaler, wdowa, wdowiec,

osoba pozostajgca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgadu, osoba rozwiedziona3)i nie
wychowuje zadnego dziecka z jego rodzicem.

[ 3. 0swiadczam, ze ojciec (prawny opiekun 1) kandydata do przedszkola jest zatrudniony na podstawie umowy
o prace lub wykonuje prace na podstawie umowy cywilnoprawne] lub uczy sie w trybie stacjonarnym lub
prowadzi gospodarstwo rolne lub pozaroinicza dziatalnos$¢ gospodarcza.

[ 4. Oéwiadczam, ze matka (prawny opiekun 11) kandydata do przedszkola jest zatrudniony na podstawie umowy
o prace lub wykonuje prace na podstawie umowy cywilnoprawnej lub uczy sie w trybie stacjonarnym lub
prowadzi gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarczg.

5. Oswiadczam, Ze do tej samej placowki zgtaszam jednoczesnie dwoje lub wiecej dzieci.

6. Oswiadczam, ze rodzeristwo kandydata bedzie korzysta¢ z ustug danego przedszkola lub danej szkoty
podstawowej .

[1 7. Oswiadczam, ze jeden z rodzicéw kandydata jest zatrudniony w danym przedszkolu lub szkole w roku
szkolnym, ktérego dotyczy rekrutacja.

....................................................................................................................

(miejscowosé, data) (podpis / podpisy)

1Zgodnie z art. 150 ust.6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
2Naleiy wybrad i zaznaczy¢ wtasciwe kryterium.

3Na|eiy podkresli¢ wiasciwe.



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowy i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych),
Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO))

Informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sa przedszkola/szkoty wybrane przez
rodzicéw/opiekunéw prawnych kandydata we wniosku (dane kontaktowe do kazdej ze szkét znajdujg sie w czesci wniosku
,WYBRANE SZKOLY").

Kontakt z inspektorem ochrony danych u kazdego Administratora - w kazdej placowce - mozliwy jest przy uzyciu danych
kontaktowych placowki; nalezy pamietaé, iz powyisze dane stuzg wytgcznie do kontaktu w sprawach zwigzanych
bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji
dotyczacych przebiegu procesu rekrutacji, w szczegélnosci informacji o ofercie placdwki, statusie wniosku, punktacji,
kryteriach i wynikach rekrutaciji.

Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicéw lub opiekunéw prawnych kandydatéw beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2 2025 r. poz. 1043 ze
zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe, ktdry okresla tres¢ wniosku o przyjecie do przedszkola/szkoty oraz wykaz zataczanych dokumentéw
potwierdzajacych spetnianie kryteriéw rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, 4 i 14, ktéry okresla spos6b organizowania i ksztatcenia
dzieci niepetnosprawnych, a takze art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, ktéry okre$la zasady przechowywania danych
osobowych kandydatéw i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: organ prowadzacy w zakresie zapewnienia miejsca realizacji
wychowania przedszkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie
przepiséw prawa.

Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegblnosci informacje o fakcie
zakwalifikowania i przyjecia kandydata moga zostaé wykorzystane przez przedszkola/szkoty wskazane we wniosku w czesci
WYBRANE SZKOLY "), w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;.

Dane bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, z ktdrego wynika, ze dane osobowe
kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane nie dtuzej niz do korica okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym
publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania
przedszkolnego, za$ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, lub szkoty
zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.
Rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dotyczacych ich dziecka (kandydata),
7adania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zgdania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacja z udziatu
w procesie rekrutacji. Ponadto rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo do zadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO zatem prawo
do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawa prawng
przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na
podstawie art. 20 RODO.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wytgcznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 14 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace
przyjecia do przedszkola/szkoty nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili kandydatéw.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce
organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), z tym,
7e prawo wniesienia skargi dotyczy wyfacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zas
przebiegu procesu rekrutaciji, dla ktérego Sciezke odwotawcza przewiduja przepisy Prawa oswiatowego.

Podanie danych osobowych kandydata oraz jego rodzicéw lub opiekunéw prawnych w zakresie okreslonym przepisami
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe jest obowigzkowe i warunkuje mozliwos$¢ udziatu w postepowaniu
rekrutacyjnym. Podanie danych osobowych w zakresie szerszym niz wynikajacy z przepiséw prawa, w szczegdlnosci danych
potwierdzajacych spetnianie kryteriéw rekrutacyjnych, ma charakter dobrowolny, przy czym ich niepodanie skutkuje brakiem
mozliwosci skorzystania z danego kryterium w postepowaniu rekrutacyjnym.

{miejscowosc i data) (podpis matki lub opiekuna prawnego) {podpis ojca lub opiekuna prawnego)






